
自己管
理能力

新
規
採
用
職
員
研
修

新
規
採
用
職
員

フ
ォ

ロ
ー

ア
ッ

プ
研
修

３
～

５
年
目
職
員
研
修

中
堅
職
員
研
修

係
長
級
職
員
研
修

課
長
補
佐
級
職
員
研
修

課
長
級
職
員
研
修

再
任
用
職
員
研
修

接
遇
基
礎
研
修

民
法
（

財
産
法
）

講
座

民
法
（

家
族
法
）

講
座

地
方
自
治
制
度
・

地
方
公
務
員
制
度
講
座

行
政
法
講
座

個
人
情
報
保
護
と

情
報
公
開
講
座

公
文
書
作
成
講
座

プ
レ
ゼ
ン
テ
ー

シ
ョ

ン

能
力
向
上
講
座

メ
ン
タ
ル
タ
フ
ネ
ス
講
座

レ
ジ
リ
エ
ン
ス
講
座

個
々
を
認
め
合
う

コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー

シ
ョ

ン
講
座

女
性
職
員
の
た
め
の

ス
テ
ッ

プ
ア
ッ

プ
講
座

仕
事
の
効
率
ア
ッ

プ
研
修

仕
事
の
効
率
ア
ッ

プ
研
修

（

2
回
目
）

条
例
の
見
方
・

つ
く
り
方
基
礎
講
座

条
例
の
見
方
・

つ
く
り
方
実
務
講
座

法
制
執
務
基
礎
講
座

基
本
法
務
コ
ー

ス

政
策
形
成
講
座

政
策
法
務
講
座

人
事
評
価
者
講
座

Ｏ
Ｊ
Ｔ
の
進
め
方
研
修

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
・

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止
講
座

事
例
で
学
ぶ

リ
ス
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
講
座

住
民
対
応
能
力
向
上
講
座

不
当
要
求
行
為
へ
の

対
応
講
座

自
治
体
職
員
の
た
め
の

コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
研
修

行
政
実
務
講
座

（

税
政
）

行
政
実
務
講
座

（

選
挙
）

行
政
実
務
講
座

（

地
方
公
営
企
業
　
消
費
税
）

行
政
実
務
講
座

(

地
方
公
営
企
業
 
経
営
戦
略
策
定

)

行
政
実
務
講
座

（

地
方
公
会
計
）

行
政
実
務
講
座

（

地
方
交
付
税
・
地
方
財
政
）

複
式
簿
記
講
座

契
約
事
務
の
基
礎
講
座

債
権
管
理
・
回
収
の

実
務
知
識
講
座

(

私
債
権
回
収

)

地
方
公
共
団
体
の

債
権
管
理
概
要

(

公
債
権
徴
収

)

岐阜市 177 2 1 1 1 4 3 4 3 4 3 2 4 7 1 3 1 1 1 1 2 1 1 1 4 2 3 2 1 7
大垣市 182 23 23 10 10 7 2 5 4 9 2 3 1 6 1 2 4 1 1 3 4 2 1 2 7 4
高山市 153 15 10 7 14 3 11 5 1 5 2 17 2 3 4 2 1 14 5 2 2 1
多治見市 203 26 26 20 17 18 15 10 1 1 8 2 13 13 1 2 1 1 1
関市 295 27 27 8 5 9 19 8 17 4 5 10 22 1 1 2 1 16 13 11 8 2 4 1 1 2 3 2 3
中津川市 268 26 22 21 25 17 12 15 14 10 1 17 3 12 25 16 10
美濃市 128 8 8 12 1 6 6 5 4 9 8 6 2 4 1 1 5 2 1 1 2 1 1 6 4
瑞浪市 183 18 18 7 6 6 12 5 5 10 4 1 7 3 2 2 3 5 5 2 4 1 1 1 1 1 1 2 6
羽島市 216 5 5 22 11 11 13 8 2 4 17 2 6 1 3 1 6 4 4 6 3 6 4 2 1 3 1 3 4 2 1 1 2
恵那市 208 10 10 16 11 25 16 12 1 4 18 1 19 1 18 4 1 11 4 1 1 4 1
美濃加茂市 182 12 11 1 4 17 4 3 1 12 2 11 3 3 4 1 5 1 4 4 4 2 3 1 2 1 1 2 1
土岐市 192 6 6 11 8 5 2 4 8 1 13 4 11 5 1 3 2 1 6 5 7 1 11 10 5 7 1 4 2 3 1 2 1 3 2
各務原市 158 28 11 6 13 1 1 3 3 6 1 1 2 6 1 4 1 1 2 1 1 4 2 1
可児市 310 30 31 37 7 13 12 10 12 3 2 1 22 1 6 5 1 2 2 4 1 3 1 2 13 8 8 11 26 1 2 2 1
山県市 113 6 6 13 8 7 7 7 1 4 4 7 1 2 1 1 1 1 1 2 2 1 1 1 1 2
瑞穂市 137 8 8 7 4 8 7 3 1 1 4 1 5 2 3 1 2 1 1 1 1 4 1 1 2 2 3 2 2 3 1 1 2
飛騨市 132 10 9 2 4 6 3 5 2 2 1 7 1 1 14 9 4 2 1 7 6 1 2 1 1 1 2 5 1 1
本巣市 246 24 22 6 5 11 13 10 2 8 1 4 10 1 5 16 1 4 2 2 3 4 5 3 1 7 2 10 1 9 5 2 1 1 1 1 2 1 4 1
郡上市 317 32 31 16 9 46 18 12 16 6 4 6 1 1 1 3 2 2 1 1 1 12 5 6 26 2 1 2 1 3 1 3 1 2 1 1 1 2
下呂市 157 16 16 8 10 17 10 2 5 1 2 2 1 7 1 1 4 1 7 2 1 2 3 2 4 1 1 2
海津市 102 7 7 8 4 10 13 10 2 1 4 1 1 1 2 1 1 1 1 1 3 4 1
岐南町 69 8 8 11 2 2 7 1 1 1 1 3 1 2 1 1 1 1 2
笠松町 58 4 3 7 5 5 5 5 3 2 2 1 2 2 3 1 1
養老町 76 15 14 6 7 4 5 6 2 1 5 1 1 1 1
垂井町 123 11 11 2 6 1 2 2 6 3 4 1 11 1 2 2 1 1 3 3 7 3 1 2 1 1 1 1 1
関ヶ原町 34 4 4 1 1 3 1 2 1 2 1 1 1 1
神戸町 57 5 5 5 1 3 2 1 3 3 1 3 2 2 1 1 2
輪之内町 59 3 3 5 4 6 2 2 3 5 1 1 1 2 2 1 1 2 4 1 1
安八町 60 8 8 3 2 2 2 4 2 1 4 9 2 1 1 2 1 1
揖斐川町 66 7 7 3 7 11 1 2 4 1 2 1 1 1 1 3 2 1 1 1 2 1 1
大野町 69 14 13 1 1 2 1 1 1 1 1 3 1 3 2 3 2 1 1 1 1 2 1
池田町 129 12 12 6 4 4 9 5 5 1 1 3 2 7 1 1 2 1 1 4 1 5 2 2 2 4 2 1 2 1 1 4 2
北方町 61 3 3 4 2 4 2 2 1 1 2 3 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 2
坂祝町 21 1 1 1 3 2 1 1 3 1 1 1 1 1
富加町 66 3 3 3 2 2 3 1 2 1 4 1 2 4 1 1 3 2 1 1 1 1 4 2 1 1
川辺町 63 7 7 2 5 2 2 6 6 1 3 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2
七宗町 83 6 5 7 3 5 4 2 6 1 4 2 1 1 2 4 4 5 1 2 1 1 1
八百津町 76 7 4 6 8 1 4 4 6 7 2 5 1 2 2 1 1 1 1 2 1 1 2 2
白川町 41 3 3 8 5 1 1 1 1 3 1 2 2 1 1 1
東白川村 31 5 4 2 3 2 2 1 1 1 1
御嵩町 121 6 6 11 7 3 4 2 9 3 6 1 1 1 4 8 5 4 13 2 6 2 2 2 1
白川村 14 3 3 1 1 1 1 2
東濃農業共済事務組合 4 2 1 1
可茂衛生施設利用組合 42 1 1 1 2 4 2 1 2 1 1 11 3 1 2 1 2 1 1
市町村職員退職手当組合 2 1 1
不破消防組合 22 2 2 1 2 1 1 1 2 1 2 1 1 1
可茂消防事務組合 48 6 6 4 2 2 2 1 1 1 1 1 4 2 1 1
岐阜県地方競馬組合 27 4 4 4 6 1 1 1 1 1 1
大垣消防組合 57 7 13 2 2 2 1 2 1 1 3 1 1 5 1 1 1 1 1
西濃環境整備組合 9 3 3 1 1
中濃消防組合 69 7 7 8 1 3 5 3 2 8 2 1 1 1 2
もとす広域連合 66 5 5 10 11 4 1 1 1 1 3 3 6 1 1 2
飛騨農業共済事務組合 4 1 1 1
羽島郡広域連合 34 2 3 3 1 3 1 1 2 1 1 2 2 2 3 1 2 1 1
揖斐広域連合 8 1 1 1 1 1
後期高齢者医療広域連合 16 1 2 2 1 1 1 1
東濃西部広域行政事務組合 1 1
国民健康保険団体連合会 1
市町村職員共済組合 10 1 1 1 1 2 1 1 1
市町村行政情報センター 31 5 5 2 3 1 3 2 2 3 1 1 2
揖斐郡消防組合 21 1 2 1 2 1
南濃衛生施設利用事務組合 5 1
岐阜県 54 6 4 15
研修センター・その他 3

合　計 5970 448 427 399 241 340 280 193 111 66 35 46 194 21 46 259 60 73 45 47 23 38 40 171 50 84 27 80 11 145 117 56 77 57 29 30 33 32 67 23 43 27 55 45 50 41

団体別・講座別研修修了者数  

団体名 合計

地方分権時代に対応する能力
基礎研修

基礎能力

専門研修 専門研修

自己管 理能力 職場管理能力

　　　　　　　　　   専門研修

                   専門実務能力



徴
収
職
員
折
衝
力
向
上
講
座

面
接
試
験
技
法
研
修

研
修
担
当
者
研
修

健
康
管
理
研
修

災
害
対
応
実
務
講
座

パ
ソ
コ
ン
講
座
（

ワ
ー

ド
）

夏
季

パ
ソ
コ
ン
講
座
（

ワ
ー

ド
）

冬
季

パ
ソ
コ
ン
講
座
（

エ
ク
セ
ル
）

夏
季

パ
ソ
コ
ン
講
座
（

エ
ク
セ
ル
）

冬
季

パ
ソ
コ
ン
講
座

（

パ
ワ
ー

ポ
イ
ン
ト
）

夏
季

パ
ソ
コ
ン
講
座

（

パ
ワ
ー

ポ
イ
ン
ト
）

冬
季

パ
ソ
コ
ン
講
座
（

ア
ク
セ
ス
）

夏
季

パ
ソ
コ
ン
講
座
（

ア
ク
セ
ス
）

冬
季

地
域
で
の
子
育
て
支
援

の
あ
り
方
研
修

住
民
協
働
に
よ
る

ま
ち
づ
く
り
研
修

ワ
ー

ク
シ
ョ
ッ

プ
・

フ
ァ

シ
リ
テ
ー

シ
ョ

ン
研
修

地
域
観
光
資
源
の
発
見
講
座

保
育
士
研
修

監
査
委
員
研
修

市
町
村
議
会
議
員
セ
ミ
ナ
ー

指
定
管
理
者
制
度
研
修

幹
部
セ
ミ
ナ
ー

選
択
開
発
研
修

「

ク
レ
ー

ム
対
応
基
礎
研
修
」

行
財
政
講
演
会

7 1 1 10 9 3 15 3 8 2 1 2 4 8 3 1 2 1 1 24
4 1 2 2 1 4 1 2 1 1 1 2 1 1 2 19

2 2 2 3 18
1 1 1 2 2 20
1 4 5 5 1 1 3 4 1 2 1 35

3 1 1 1 1 15
1 1 1 1 10 10

2 1 4 1 1 1 5 3 1 2 15 8
1 1 1 3 5 3 2 1 1 14 2 4 14

1 2 1 1 2 1 1 10
1 1 1 1 4 2 18 2 3 1 2 1 4 1 1 1 4 14
2 2 1 1 5 1 2 1 1 2 1 1 10
1 3 2 3 3 1 1 1 2 1 2 1 6 3 2 1 4 21

1 2 1 2 2 1 1 2 2 2 14
1 1 2 2 2 1 1 3 1 1 10
2 1 1 1 2 1 1 2 2 5 2 4 2 7 1 10

1 5 1 1 3 1 9
1 1 1 1 4 3 1 1 2 1 3 2 1 1 2 10
1 1 3 1 4 6 3 2 4 3 10
1 1 3 2 1 1 1 3 2 3 10

2 1 2 1 1 2 1 8
1 1 1 2 1 3 1 1 1 1 2
1 1 1 1 2 1

4 1 1 1
1 1 1 1 2 2 2 3 3 13 2 1
1 1 7 2

1 1 1 1 9 1 1 2
1 3 1 1 1 2

1 2 1 1 1 1
1 4

1 2 1 4 1 2 1
2 1 2 1 1 1 3 2 2 3 1

1 1 1 1 1 1 2 2 1 8 2
1 2

2 1 1 3 2 1 1 2 1 2
1 1 1 1 2 2

1 1 1 3 2 2 1 1 1 2
1 1 1 2

1 2 2 1 1
1 1 5 2

3 1 2 2 2 1 1
2

2 1 1

1 2 1
1 2 3 3 1 2 1

1 2
2 1 2 2 1 1 2
1
2 1 1 1 1 1 4 7

3 1 1 1 1 4
1

1 1
2 1

1 1 1 1 3

1
1
1

3 2 5 1 2 1
1 1 1 1

5 2 3 19
3

33 37 25 15 60 42 34 100 54 26 20 18 15 19 25 34 19 41 30 108 20 40 41 332

団体別・講座別研修修了者数  

特別研修
専門実務能力

専門研修　　　　　　　　　   専門研修

                   専門実務能力


